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1. Положение о практической подготовке обl^rающихся, осваивающих
образовательные программы среднего профессионаJIьного образования в
государственном образовательном rrреждении Калининградской области
профессиональной образовательной организации <Колледж информационных
технологий и строительства> (далее - ГБУ КО ПОО кКИТиС>, Ко.,rлелж)

устанавливает порядок организации практической подготовки обучающихся (дмее
- практическм подготовка).
2. Положение ре}работано в соответствии с;

- Федеральным зtlконом РФ от 29 декабря 2012 r. Jф 273-ФЗ <Об образовании в

Российской Федерации>;
- Приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации
и Министерства просвещения Российской Федерации от 05 августа 2020 г. J,,{b

885/З90 г. <О практической подготовке обучающихся>
- Приказом Министерства просвещения РФ от 24 авryста 2022 г. J\'9 762 (Об

утверждении Порялка организации и осуществления образовательной

деятельности по образовательным программам среднего профессионального

образования>, зарегистрированный в Минюсте России 2l сентября 2022 г,,

регистрационный Ns 7 0 | 67);

- Федеральными государственными образовательными стандартами среднего
профессионального образования (далее - ФГОС СПО);
3. Практическм подготовка - форма организации образовательной деятельности
при освоении образовательной программы среднего профессионального
образования в условиях выполнения об1^lающимися определенных видов работ,
связанных с булущей профессионшrьной деягельностью и направленных на

формирование, закрепление, рzввитие практических навыков и компетенций по
профилю соответствующей образовательной программы.
4. Практическая подготовка может быть организована:
- непосредственно в Колледже, в том числе в структурном подразделении,
преднtвначенном для проведения практической подготовки (мастерских,
лабораториях, полигонах Колледжа);
- в организациях и на предприятиях (ла.пее-профильная организачия),,

осуществляющих деятельность по профилю соответствующей образовательной
программы на основа}tии договора, закJIючаемого между Колледжем и

профильной оргаЕизацией (Приложение 1).

5. Образовательная деятельность в форме практической подготовки может быть

организована при реализацИИ 1.T ебных курсов, дисциплин (молулей), практики,

иных компонентов образовательньтх программ, предусмотренных учебным
планом.
6. При реализация образовательной программы среднего профессионального

образования практическzul подготовка осуществляется как непрерывно, так и путем

чередования с теоретическими занятиями в соответствии с календарным учебным
графиком и учебным планом.



7. Практическая подготовка при реализации учебных курсов, дисциплин (модулей)
организуется гryтем проведения практических занятий, практикумов,
лабораторных работ и других видов 1^rебной деятельности, предусматривающих
участие об1..rающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с
булущей профессиональной деятельностью.
8. Практическая подготовка при проведении практики организуется путем
непосредственного выполнения об1^lающимися определенных видов работ,
связанньrх с будущей профессионшrьной деятельностью, в том числе с
применением дистанционных образовательный технологий и электронных
образовательных ресурсов.
9. Виды практики и способы ее проведения определяются образовательной
программой среднего профессионального образования, разработанной в

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом
среднего профессиона,rьного образования.
об1.,rающиеся, совмещающие обучение с трудовой деятельностью! вправе
проходить практику по месту трудовой деятельности в случаях, если
профессиона.лlьная деятельность, осуществляемая ими, соответствует требованияtпt
образовательной программы к проведению практики.
10. Практическая подготовка может вкJIючать в себя отдельные занятия
лекционного типа, которые предусматривают передачу учебной информачии
обl^rающимся, необходимой дtя последующего выполнения работ, связанных с

булущей профессиональной деягельностью.
11. При организации практической подготовки профильные организации создают

условия д,Iя реализации компонентов образовательной программы, предоставляют
оборудование и технические средства обучения в объеме, позволяющем выполнять
определенные виды работ, связанные с булущей профессиональной деятельностью
обlчающихся.
12. При организации практической подготовки обучающиеся и работники
Колледжа обязаны соблюдать правила вIrутреннего трудового распорядка
профильной организации (образовательной организации, в cтpylсrypнor\,I

подразделении которой организуется практическ€ш подготовка), требования
охраны труда и техники безопасности.
13. При наличии в профильной организации или Коллед)fiе (при организациll
практической подготовки в Колледже) вакантной должности, работа на которой

соответствует тебованиям к практической подготовке, с обучающимся может

быть заключен срочный трудовой договор о замещении такой до.ltжности.

14. При организации практической подготовки, включаlощей в себя работы, при

выполнении которых проводятся обязательные предварительные и периодические

медицинские осмотры (обследования), обучающиеся проходят соответствующие

медицинские осмотры (обслелования) в соответствии с Порядком проведения

обязательных предварительньгх и периодических медицинских осмотров

(обследований) работников, занятых на тяжельгх работах и на работах с вредными

и (или) опасными условиями труда.



15. Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями
здоровья и инвыIидов организуется с }п{етом особенностей их психофизического

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья.



Прttлоэсенuе l

договор
о практической подготовке обучаюшtихся

( 20 I

Государственное бюджетное учреждение Калин инградскоit области профессионал ьная
образовательная организация Колледж информационных технологий ll строительства) (ГБУ КО
ПОО <КИТиС>>), осуществляющее образовательную деятельность на основании лllцензи1.1

Ns серия регисцационный N9 от Z0 года, иNrе}lуемое в дальнейшеr{
"Организация", в лице дирекгора Пашковского Михаила Александровича, деiiствуюlцего на
основании Устава, с одной стороны, и
именуемое в дальнейшем кПрофильная организация), в лице дирекгора

действуrощего на основании Устава, с другоГл
стороны. Стороны заключили настоящий .Щоговор (дмее -,Щоговор) о нижеследукlщем:

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2. l. Организаuия обязана:

2.1.1 не позднее, чем за l0 рабочих дней до начала праrгиttеской ttодготовки по каждому
компоненту образовательной программы представить в Профи.lьную организацию поименные

списки обучающихся, осваивающих соответствующие компоненты образователы tой программы

посредством пракгической подготовки;
2.1.2 назначить руководителя по пракгшlеской подготовке от Организации, который:

обеспечивает организацию образовательной деятельности в форпlе пракl'ическоЙ IIодготОвки при

реaцизации компонентов образовательной програм мы;

организует уlастие обучающихся в выполнении определенных видов работ. связанных с

булущей профессиональной деятел ьностью;

оказывает методическую помощь обучающимся при выполнеtlии опрсдеlенных видов работ,

связанных с будуцей профессиональной деятельностью;
несет ответственность совместно с ответственным работникоirr Профильной организации за

реализацию компонентов образовательной программы в форме пракгической подготовки, за

жизнь и здоровье обучающихся и работников Организации. соблюдение ими правиJ

противопожарной безопасности, правил охраны туда. техники безопасности и

санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов;

г. Калининграл

l. прЕдмЕт договорА
1.1. Прелметом настоящего !оговора является организация пракгttческой подготовк1.1

обучающихся (дмее - пракгическая подготовка).
1.2. Образовательная программа, компоненты образовательной програмrtы, при реа.lизации
которых организуется практическая подготовка, колиtlество обучающихся, осваивающих

соответствующие компоненты образовательной программы, сроки органt|зации практической
подготовки согласуются Сторонами и являются неотъемлемой частыо настояlчего .Щоговора
(Приложение l ).

1,3. Реализация компонентов образовательной программы, согласованной Сторонами в

Приложении l к настоящему договору осуществляется в помещениях Профtlльной орган}|зации.

1.4 Настоящий договор не предусмативает финансовых обязательств cTopotl.



2.1.3 при смене руководителя по пракгической подготовке в З (трех) днсвный срок сообtчить об
этом Профильной организации;
2.1.4 установить виды учебной деятельности, пракIики и иные компоненты образовательной
программы, осваиваемые обучающимися в форме пракгической подготовки. включая место.
продолжительность и период их реализации;
2.1.5 направить обуrающихся в Профильную организацик) для освоепия компонентов
образовательной программ ы в форме пракгической подготовки;
2.1.6 осуществлять контроль за соблюдением сроков проведен}|я практики и соответствием ее

содержания требованиям образовательной программы.
2.2. Профильная организация обязана:
2.2.1 создать условия для реализации компонентов образовательноii проr,раммы в форме
пракгической подготовки, предоставить оборудование и техllические средстRа обучения в

объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связа}Illые с будущей
профессионaUIьной деятельностью обучающихся;
2.2.2 назначпть ответственное лицо из числа работников Профильной организации, которое
обеспечивает организацию ремизации компонентов образователыIой программы в форме
пракгической подготовки со стороны Профильной организации;
2.2.3 при смене лица, ук.ванного в пункге 2.2.2, s З (трех) дtrевный срок сообщить об этом
Организации;
2.2.4 обеспечить безопасные условия реализации компонентов образовател ы lоir программы в

форме практической подготовки, выполнение правил противопожарной безопасности, правил

охраны туда, техники безопасности и санитарно-эпидем иологических правил и гигиенических
нормативов;
2.2.5 проводить оценку условий труда на рабочих местах, используе]\,lых при реа.lизации
компонентов образовательной программы в форме пракгической подготовкll, и сообщать

руководителю Организации об условиях трула и требованиях охраны тр},да на рабочем месте;

2.2,6 ознакомить обучающихся с правилами внуrреннего трудового распорядка Профильной
организации;
2.2.7 провести инстуктаж обучающихся ло охране труда и технике безопасности и

осуществлять надзор за соблюдением обучающимися правил техники безопасности;
2.2.8 обо всех случаях нарушения обучающимися правил внутреннего тудового распорядка,
охраны туда и техники безопасности сообщить руководителю по практиtlеской подготовке от

Организации
2.3. Организачия име9т право:

2.3.1 осуществ.гrять коtгроль соответствия условий реaшизаци}l компонентов образовательноЙ

программы в форме пракгической подготовки требованиям настоящего ,Щоговора;

2.3.2 запрашивать информачию об организации практической подготовки, в том числе о

качестве и объеме выполненных обучающимися работ, связанных с бl,лушей профессиональноii

деятельностью;
2.4. Профильная организация имеет право:

2.4.1 требовать от обучающихся соблюдения правил вн}треннего трудоRого распорядка, охраны

туда и техники безопасности, режима конфиденци!}льносT и, принятого в Проr|lильной

организации, предпринимать необходимые Действия, направленные на предот8ращение

ситуации, способствующей разглашению конфиденциальной ин(lормаttии;

2.4.2 в случае установления факга нарушения обучающимися своих обязанностей в период

организации практической подготовки, режима конфиден циал ьности пpIlocТaHoBllтb ремизациlо
компонентов образовательной программы в форме практической подготовкlt в



3. срок шЙствиrI договорд
3.1 Настоящий Щоговор вступает в силу после его подписания и действует до
((D20г.

4. зАключитЕльныЕ положЕ}Iия
4.'l. Все споры, возникающие между Сторонами по настоящему .I!оговору, рaврешаются
Сторонами в порядке, установленном законодательством Российской Фелерачии.
4.2. Изменение настоящего .I[оговора осуществляются по соглашеникt Сторон в письменной

форме в виде дополнительных соглашений к настоящему .I|оговору, которые являются его

неотъемлемой частью.
4.3 Настоящий .Ilоговор составлен в дв}х экземплярах, по одному для каiкдой rtз Сторон. Все
экземпляры имеют одинаковую юридическую силу.

Реквизиты сторон

Организачия
Государственное бюджетное учреждение

Калининградской области
профессиональная образовательная организация

<Колледrк информачионных технологий и

строительства)
ГБУ КО ПОО ККИТИС>

2З6029 r. Калининграа, ул. Горького, l66
УФК по Калининградской области
(ГБУ КО ПОО <КИТиС> л/сч.20356Ц45270)
инн 39060l0853
кпп 39060l00l
Название банка: Отделение Калининград г.

Калининград
Расчетный счет: 40б0l 8 l 040000l 00000l
Бик 04274800l
Тел.: 8 (40l2) 9l-б1-06
!иреrгор
Пашковский Михаил Анатольевич

Профильная организация

Тел.

(() 20 г

м.п

м.п

()20г.



Руководитель пракгики от Колледжа

подпись

Прttложение к .Щоговору
о пракги.tеской подготовке обучаlощихся

Ф.и.о.

м
п/п

Образовательная программа компоненты
образовательной

программы

CpoKrl
оргаI]изации
пракгической
подготовки

Ф.и.о.
обучающихся

l

2

з
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